
Q-Human Resource Management

Sturen op uw personeelsinformatie

Maakt uw organisatie gebruik van 
verschillende systemen voor het 
bijhouden van uw personeelsgegevens? 
En is sturen op HRM-informatie 
daardoor erg lastig? Wilt u HR-taken 
zoveel mogelijk automatiseren? En 
daarbij gebruik kunnen maken van 
gegevens uit Microsoft Dynamics NAV?

Qurius biedt hiervoor een oplossing, met Q-HRM. Q-HRM 

is dé software voor het beheren van al uw personeelszaken. 

Of het nu gaat om het bijhouden van de gewerkte uren 

van uw medewerkers, de salarisafwikkeling, verlof- of 

verzuimregistratie, wervingcampagnes, contracten of de 

stappen voor de Wet Verbetering Poortwachter. Met Q-HRM 

beschikt u over één bron voor al uw personeelsgegevens en 

HR-taken. Hierdoor bespaart u tijd en voorkomt u fouten door 

het handmatig overzetten van gegevens. Daarnaast bieden 

de rapportagemogelijkheden u veel inzicht en kennis. Q-HRM 

bestaat uit de modules HRM, Verzuimbeheer en Salaris.

Uitgebreide HRM-functionaliteit
De HRM-module biedt ondersteuning bij alle in-, door- en 

uitstroomprocessen. Denkt u bijvoorbeeld aan het bepalen 

van de bezetting, het vastleggen van gegevens voor 

werving en selectie (zoals campagneoverzichten, kosten, 

sollicitaties en correspondentie) en het bijhouden van de in- 

en uitdiensttreding van medewerkers. Maar ook het volgen 

van contracten (met automatische signaleringsfunctie), 

het bijhouden en goedkeuren van opleidingwensen en het 

registreren van beoordelingsgesprekken is opgenomen. In de 

HRM-module kunt u alle belangrijke informatie rondom uw 

medewerkers vastleggen.
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Wilt u weten wat Qurius voor uw bedrijf 
kan betekenen? Neem contact 
op met Jeanette Shriemisier
Sales Support Qurius Nederland B.V.

tel: +31(0)418 68 35 00
mob: +31(0))6 250 251 21 
jeanette.shriemisier@qurius.nl

Qurius biedt IT-oplossingen: ontwerp, architectuur, 

infrastructuur, implementatie en systeembeheer van 

op Microsoft gebaseerde bedrijfs- en IT-oplossingen. 

Vanuit ons hoofdkantoor in Zaltbommel bedienen 

we klanten door heel Europa, onder andere in 

België, Duitsland, Nederland, Spanje, het Verenigd 

Koninkrijk en Tsjechië. In 2010 hebben we openlijk 

onze doelstelling uitgesproken om honderd procent 

duurzaam te opereren in 2014. Hiermee willen 

we uitgroeien tot een toonaangevende Europese 

organisatie, leidend in duurzame ICT. We werken 

met klanten en partners die net zo ambitieus zijn 

en dezelfde duurzaamheidsdoelstellingen hebben. 

Qurius is genoteerd aan Euronext Amsterdam sinds 

1998. Voor meer informatie kijk op www.qurius.nl.

Inzicht in verzuim 
Met de module Verzuimbeheer houdt u het ziekteverzuim en 

de verlofregistratie bij. Zo kunt u ziek- en herstelmeldingen 

vastleggen en indien gewenst gegevens doorsturen naar uw 

Arbodienst. Daarnaast kunt u verlofdagen registreren en krijgt u 

inzicht in verlofsaldi. Door de integratie met de module Salaris, 

verloopt ook de financiële afwikkeling van verlofdagen volledig 

geautomatiseerd. Dit kan uw organisatie veel tijd besparen. 

De HRM-module ondersteunt daarnaast bij de stappen voor 

de Wet Verbetering Poortwachter. Het programma laat u 

automatisch weten welke stappen op welk moment genomen 

moeten worden. Een regelmatige update van de software, 

zorgt er bovendien voor dat u altijd bent voorzien van de meest 

actuele stand van zaken voor deze wet- en regelgeving.

Salaris gekoppeld aan Navision
In de module Salaris vindt de salarisadministratie plaats. 

Deze is gekoppeld aan Microsoft Dynamics NAV, zodat u 

over de meest recente informatie beschikt. Hierdoor hoeft 

informatie, zoals gewerkte uren bijvoorbeeld, slechts eenmaal 

te worden ingevoerd. Binnen deze module vindt niet alleen 

de financiële afwikkeling van uren plaats, ook opgenomen 

zijn zaken als ziektegeld, overwerk, reiskostenvergoeding, 

eindejaarsuitkeringen, ATV, vakantiedagen, ouderschapsverlof 

en zorgverlof. Hiermee beschikt u over een compleet pakket 

voor de salarisafwikkeling van uw medewerkers. 

Extra functionaliteit
Q-HRM heeft nog een aantal extra’s. Zo biedt het pakket 

u de mogelijkheid om rapportages te maken, zodat uw 

organisatie beter kan sturen op HRM-informatie. Denkt 

u bijvoorbeeld aan het opvragen van statistieken met het 

verzuim of de hoeveelheid overuren. Tevens is het mogelijk 

uw medewerkers met een portal toegang te geven tot een 

deel van uw HRM-informatie. Zo kunt u een medewerker 

bijvoorbeeld online toegang geven tot salarisstroken, 

salarisafspraken of beoordelingsgesprekken. Dit draagt bij aan 

de interne communicatie binnen uw organisatie. Q-HRM is ook 

koppelbaar aan Q-Graphical Planner, het grafische planbord 

voor het optimaliseren van planningen. De vastgelegde kennis 

en kwalificaties vormen de input voor het planbord (vraag ons 

naar de productsheet). Q-HRM is volledig geïntegreerd met 

Microsoft Dynamics NAV en biedt dezelfde gebruikersinterface. 

Gebruikers kunnen daardoor direct aan de slag. 

De oplossing:
Met Q-HRM beschikt u over een oplossing voor het

beheren van al uw personeelsgegevens en HR-taken. 

De uitgebreide rapportagemogelijkheden maken tevens 

sturen op HRM-informatie mogelijk.

De voordelen:
n	 Werkt efficiënt; u heeft één bron voor al uw 

personeelsgegevens. 

n	 Sturen op HRM-informatie mogelijk door uitgebreide 

managementrapportages.

n	 Altijd voorzien van de laatste wijzigingen in wet- en 

regelgeving.

n	 Geïmplementeerd door HRM-professionals.


